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Anni di ricerche condotte da The Gallup Organization suggeriscono che le persone piu efficienti sono
quelle che capiscono i propri punti di forza e i propri comportamenti. Queste persone sono le migliori
quando si tratta di sviluppare strategie capaci di soddisfare e andare oltre le aspettative che si trovano a
sostenere nel corso della loro vita quotidiana, professionale e familiare.

Un ripasso delle competenze e delle capacita che hai acquisito puo darti il polso delle tue abilita, ma la
consapevolezza e la comprensione dei tuoi talenti naturali ti consentiranno di esplorare a fondo le ragioni
alla base dei tuoi successi.

Il report relativo ai tuoi Temi principali presenta i tuoi talenti dominanti secondo l'ordine derivato dalle tue
risposte a StrengthsFinder. Tra i 34 temi valutati, questi rappresentano la tua "top five".

| tuoi Temi principali sono molto importanti per riuscire a perfezionare quei talenti che possono portarti
verso il successo. Concentrandoti sui tuoi Temi principali, singolarmente e complessivamente, potrai
identificare i tuoi talenti, trasformarli in punti di forza e godere di un successo personale e lavorativo
ottenuto grazie a prestazioni continuative e vicine alla perfezione.

Futurista

Non sarebbe magnifico se. . . Sei il tipo di persona che adora sbirciare oltre 'orizzonte. Il futuro ti affascina.
Come se fosse proiettato su un muro, vedi in dettaglio cid che il futuro ha in serbo e questa immagine
precisa ti spinge verso il domani. Anche se I'esatto contenuto di tale immagine dipende dalle tue altre
qualita e interessi, il futuro sara sempre una fonte di ispirazione, sia che si tratti dell'idea di un prodotto
migliore, di un team migliore, di una vita migliore o di un mondo migliore. Sei un sognatore che intravede
Ccio che potrebbe essere e che custodisce con amore tali visioni. Quando il presente si dimostra troppo
frustrante e le persone che ti stanno intorno troppo pragmatiche, richiami nella tua mente visioni del futuro
che ti infondono energia e che la trasmettono anche agli altri. Molto spesso, infatti, le persone si rivolgono
a te per chiederti di descrivere loro le tue visioni del futuro. Cercano un'immagine che possa ampliare il loro
sguardo e sollevare il loro spirito. Tu puoi dipingere questa immagine per loro. Fai pratica, scegli le parole
attentamente e rendi I'immagine piu vivida possibile. La gente vorra aggrapparsi alla speranza che offri.
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Strategico

Il tema Strategico ti consente di dipanare la matassa e imboccare la strada migliore. Non & una capacita
che puo essere insegnata. E un modo particolare di pensare, una prospettiva speciale sul mondo nel suo
complesso, che ti consente di vedere degli schemi dove altri vedono solo delle complicazioni. Consapevole
di questi schemi, esplori scenari alternativi chiedendoti sempre "Cosa succederebbe se...?", "Bene, e
invece cosa accadrebbe se...?". Questa domanda ricorrente ti aiuta a guardare oltre il prossimo angolo. Da
questo punto puoi valutare accuratamente gli ostacoli potenziali. Guidato dalla tua capacita di prevedere
dove porta ciascun percorso, inizi a scartare delle opzioni. Elimini le strade che non portano in alcun luogo.
Elimini le strade che portano dritto verso altri ostacoli. Elimini le strade che portano nella nebbia della
confusione. Continui a eliminare finché non arrivi alla strada scelta, la tua strategia e, armato di essa,
avanzi. Questo € il tuo tema strategico al lavoro: "Cosa succederebbe se...?". Elimini. Agisci.

Apprendimento

Adori imparare. L'argomento che ti interessa maggiormente dipende soprattutto dagli altri tuoi temi ed
esperienze ma, qualunque esso sia, sarai sempre attirato dal processo dell'apprendimento. Il processo, piu
del contenuto o del risultato, € cio che ti eccita maggiormente. Sei elettrizzato dal costante e deliberato
viaggio che porta dall'ignoranza alla competenza. L'emozione delle prime semplici informazioni, gli sforzi
iniziali per mettere in pratica cio che si & imparato, la crescente sicurezza di una capacita che si
acquisisce, questo € il processo che ti attira. Il tuo entusiasmo ti porta ad intraprendere esperienze di
apprendimento adulte, ad esempio lezioni di yoga o pianoforte o corsi accademici. Ti consente di aver
successo in ambienti di lavoro dinamici dove ti vengono assegnati progetti a breve termine e ci si aspetta
che tu impari molto sul nuovo argomento in un breve periodo di tempo, passando quindi al successivo. Il
tema dell’Apprendimento non significa necessariamente che desideri diventare esperto di un determinato
argomento o che ambisci al rispetto suscitato dalle credenziali professionali o accademiche. L'esito
dell'apprendimento & meno significativo "del percorso in sé."

Positivita

Sei generoso con gli apprezzamenti, sorridi facilmente e sei sempre in cerca del lato divertente delle
situazioni. Alcuni ti definiscono spensierato. Altri vorrebbero che il loro bicchiere fosse pieno come sembra
essere il tuo. Ma, in un caso o nell'altro, vogliono starti intorno. Il loro mondo appare migliore grazie a te,
perché il tuo entusiasmo e contagioso. Senza la tua energia e il tuo ottimismo, alcuni trovano la propria vita

ripetitiva 0, peggio ancora, appesantita dall'eccessiva pressione. Tu trovi sempre il modo per rallegrarli,
inietti la tua verve in ogni progetto, festeggi tutti i risultati raggiunti, trovi molti modi per rendere tutto piu
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entusiasmante e vitale. Alcuni cinici possono respingere la tua energia, ma raramente la cosa ti turba, il tuo
ottimismo non lo consente. In un certo senso, non riesci a rinunciare all'idea che & bello essere vivi, che il
lavoro puo essere divertente e che, a prescindere dalle avversita, non bisogna mai perdere il senso
dell'umorismo.

Risultato

Il tuo tema Risultato aiuta a spiegare la tua motivazione. Questo tema e contraddistinto da un costante
desiderio di realizzare qualcosa. Per te ogni giorno inizia da zero. Entro la fine della giornata devi aver
realizzato qualcosa di concreto per sentirti soddisfatto. E per "tutti i giorni" si intende ogni singolo giorno,
compresi quelli feriali, i fine settimana e le vacanze. Per quanto tu possa pensare di meritare un giorno di
riposo, se la giornata termina senza che tu abbia raggiunto un qualche risultato, a prescindere da quanto
piccolo esso sia, ti sentirai insoddisfatto. Hai un fuoco che ti brucia dentro e che ti spinge a fare di piu, a
ottenere di piu. Dopo ogni impresa, la fiamma si affievolisce per un momento, ma molto presto torna a
riaccendersi, spingendoti verso una nuova impresa. La tua costante esigenza di realizzare qualcosa
potrebbe non essere logica 0 neppure orientata in una certa direzione, ma sara sempre insaziabile. In
gualita di persona orientata al Risultato, devi imparare a convivere con I'ombra dell'insoddisfazione. Ma ci
sono anche dei vantaggi, ad esempio puoi lavorare a lungo senza stancarti. E la spinta su cui puoi sempre
contare per iniziare nuovi progetti, nuove sfide. E la fonte di energia che ti consente di definire il ritmo e
stabilire i livelli di produttivita del tuo gruppo di lavoro. E il tema che ti tiene in movimento.
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